ЗОНАЛЬНЫЙ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР ПРОФСОЮЗОВ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА (ЗУМЦ)

предлагает современные программы обучения в 2005 - 2006 учебном году

ДЛЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ ПО, ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ И ЧЛЕНОВ ПРОФКОМОВ (ЦЕХКОМОВ)
1. Эффективное управление профсоюзной организацией. (7 дней, 6 ночей; 24 уч.часа) Стоимость семинара - 13000 руб.

Сроки проведения семинаров:   16-22 апреля

21-27 мая

18-24 июня
подробнее: 

Содержание программы: Правовые основы деятельности профсоюзов. Организационная работа в профсоюзной организации. Коллективный договор как основа построения отношений с работодателем. Построение системы мотивации в профсоюзной организации. Основы трудового законодательства РФ. Делопроизводство в ПО. Эффективное лидерство в профсоюзах. Современные технологии принятия управленческих решений. Круглый стол. Обмен опытом.
ДЛЯ БУХГАЛТЕРОВ (КАЗНАЧЕЕВ) ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
2. Современные методы организации финансовой работы в профсоюзной организации. (7дней, 6 ночей; 24 уч.часа) Стоимость семинара - 13000руб.

Сроки проведения семинаров: 

14-20 мая

25 июня-01 июля
подробнее

Содержание программы: Правовая основа финансово-хозяйственной деятельности для принятия управленческих решений в свете действующего законодательства РФ. Финансовая и учетная политика в ПО. Организация бухгалтерского учета в ПО. Взаимосвязь учетно-экономической и налоговой информации в некоммерческих организациях с применением предпринимательской деятельности. Новое в налогообложении ПО; возможности упрощенной системы налогообложения для ПО; ведение делопроизводства в бухгалтерии ПО. Круглый стол. Обмен опытом.
3. Основы делопроизводства в профсоюзной организации. (6 дней, 5 ночей; 18 уч.часов) Стоимость семинара - 10400руб.

Сроки проведения семинара: 24-29 апреля
подробнее

Содержание программы; Требования к оформлению документации профсоюзной организации в соответствии с новыми нормативными документами. Организация и пути упорядочения документооборота. Контроль исполнения документов. Ведение документации по кадровому делопроизводству. Систематизация и обеспечение сохранности документов в первичной профсоюзной организации (Посещение архива Федерации профсоюзов Санкт-Петербурга и Ленинградской области). 

4. Профессиональные союзы в системе трудовых отношений. (6 дней, 5 ночей; 18 уч.часов) Стоимость семинара - 10400 руб.

Сроки проведения семинаров: 24-29 апреля
подробнее

Категория слушателей. Для председателей и членов профкомов, профсоюзных специалистов всех уровней.

Содержание программы: Понятие и модели (типы) трудовых отношений. Характеристика субъектов трудовых отношений (работники, работодатели, государство). Профессиональные союзы как представители работников и субъекты социально-партнерских отношений. Особенности коллективно-договорного регулирования трудовых отношений.
5. Эффективные технологии вовлечения работников в профсоюз. (6 дней, 5 ночей; 18 уч. часов) Стоимость семинара - 10400 руб.

Сроки проведения семинара: 24-29 апреля

подробнее

Содержание программы: Научная теория мотивации; основные виды мотивации (потребностей); правовые и организационные возможности профсоюзов; анализ причин выхода из профсоюза: психологические приемы в мотивации; индивидуальная работа с членами профсоюза; риторика в деловом общении (практическая речевая деятельность в переговорах, деловых беседах, сделках и т.д.); имидж профсоюзной организации как элемент мотивации; тестирование, обмен опытом.

6. Новое в законодательстве Российской Федерации. (6 дней, 5 ночей; 18 уч.часов) Стоимость семинара - 10400 руб.

Сроки проведения семинаров: 17-22 апреля
подробнее

Содержание программы формируется по мере принятия и внесения изменений в нормативные акты РФ (трудовое, пенсионное, жилищное законодательство и др.)

7. Авторский семинар «Культура делового этикета». (5 дней, 4 ночи 12 уч.часов) Стоимость семинара - 7800 руб.

Сроки проведения семинара: 17-21 апреля
подробнее

Содержание: Этикет, его понятие и значение. Деловой этикет. Правила обращения, представления и приветствия. Визитная карточка. Этикет делового гостеприимства (виды деловых приемов, приглашение, встреча гостей, сервировка, рассадка, правила употребления блюд и напитков и т.д.) Этикет переговорного процесса. Правила выбора и преподнесения подарков. Этикет деловой беседы. Культура телефонного разговора. Этикет деловой переписки. Этикет делового костюма.

ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

Срок обучения: 72 часа.
«Современные технологии обучения взрослых»;

«Организация финансовой работы в ПО»;

«Социальное развитие предприятия (организации)»;

«Основы правовых знаний»;

«Культура делового этикета»;

«Менеджмент в профсоюзных организациях»;

«Основы мотивации профсоюзного членства»;

«Основы социального партнерства»;

«Основы экономики труда»;
«Основы информатики для пользователей ПК»
(9 дней, 8 ночей) Стоимость каждого семинара - 17500 рублей
По окончании обучения выдается свидетельство государственного образца.
Тел. (812) 714-29-93, 714-18-63. Факс 714-26-04.

Е-mail: zums@a-link.ru

www.zums.spb.ru
